
完成待考核人员信息
收集整理

发布考核通知，并开通考核管理
系统

收集各部门反馈的相关考核信息，
并审核

汇总整理考核结果

教职工年度考核工作流程

报分管处领导及处长签字

事项名称：教职工年度考核工作流程 E-mail：tyut-rsk@tyut.edu.cn

业务部门：人事科 负 责 人：高老师 张老师 陈老师

办公地点：迎西校区办公主楼231 咨询电话：0351-6010382




